
Werkstudent Sales Development / Workflow-

Management (Mensch*)

Viel Abwechslung, wertschätzende Kunden, ein sinnhafter Job –

und das bei einem Top-Arbeitgeber.

Bei der Liftstar GmbH setzen wir keine Grenzen, sondern Maßstäbe. Als führendes

Familienunternehmen mit über 1.000 Mitarbeitenden und fünf einzigartigen Marken

sind wir seit Jahrzehnten Marktführer im Bereich Treppenlifte. 

Unsere Mission: Menschen in jeder Lebensphase ein selbstbestimmtes Leben im

eigenen Zuhause zu ermöglichen. Gemeinsam gestalten wir die Zukunft –

miteinander und füreinander. Weil wir mehr wollen!

Mach Schluss mit langweiligen Routinen!

Workflow-Kontrolle: Du überwachst die laufenden Prozesse und stellst sicher,

dass alles rund läuft – ohne Hänger, ohne blinde Flecken.

Lösungsfinder: Wenn es hakt, bist du zur Stelle, analysierst die Ursache und

löst das Problem – strukturiert, schnell und in Abstimmung mit den richtigen

Leuten.

Datenqualität sichern: Du greifst korrigierend ein, wenn im System falsche

Entscheidungswerte oder Parameter hinterlegt sind. Präzision ist bei dir kein

Streberthema, sondern Selbstverständnis.



Lieferantenprozess steuern: Du steuerst und stoppst Freigabeprozesse im

System, wenn Anpassungen nötig sind – und begleitest den entscheidenden

Übergang von der Planungsphase in die finale Umsetzung.

Zentrale Schnittstelle: Du koordinierst die enge Zusammenarbeit zwischen Key

Usern (Einkauf, Sales, Technik), Außendienst, IT und Herstellern. Klare

Kommunikation, kurze Wege, saubere Übergaben – dein täglich Brot.

Das zeichnet einen Liftstar aus!

Kommunikations-DNA: Du drückst dich klar und verbindlich auf Deutsch und

Englisch aus – schriftlich wie mündlich, im Team wie mit externen Partnern.

Kopf für Zahlen und Systeme: Analytisches Denken, sicherer Umgang mit

digitalen Systemen zur Bearbeitung, Dokumentation und Nachverfolgung von

Aufträgen – und Freude daran, Zahlen und Prozesse zu durchdringen.

Prozessverständnis & Schnittstellenkompetenz: Du kannst interne Abläufe

bereichsübergreifend denken und effizient koordinieren.

Selbstständige Arbeitsweise & Problemlösefähigkeit: Du wartest nicht, bis

dir jemand sagt, was zu tun ist. Du erkennst Unstimmigkeiten, klärst sie

eigenverantwortlich und packst an.

Sorgfalt, Priorisierung & Stressresistenz: Strukturiertes Arbeiten auch bei

hohem Aufkommen – mit Fokus auf Qualität und termingerechte Abwicklung.

Haltung: Verantwortungsbewusstsein, Empathie, Kundenorientierung und

intrinsisch motivierte Einsatzbereitschaft - Belastbarkeit inklusive.

Formal: Du studierst (idealerweise Wirtschaftswissenschaften,

Wirtschaftsinformatik, BWL o. Ä.) und hast Lust, mindestens für ein bis zwei

Semester tief in unsere Prozesse einzutauchen.

Damit Arbeiten auch Spaß macht!

Gesundheit & Sport! Die Gesundheit der Mitarbeiter liegt uns am Herzen und

wir unterstützen dich mit einer Urban-Sports-Club-Mitgliedschaft, einer

Bezuschussung zum Jobrad-Leasing, ergonomischen Arbeitsplätzen und

kostenfreiem Obst.



Weiterentwicklung – persönlich & beruflich! Deine persönliche Entwicklung

liegt uns am Herzen und daher bieten wir neben den Welcome Days auch die

Möglichkeit der Weiterbildung in der eigenen Liftstar-Akademie oder über

externe Partner.

Umgebung & Kultur! Egal, ob Eltern-Kind-Arbeitsplatz, die Möglichkeit, den

Hund mitzubringen, eine moderne Cafeteria mit bezuschussten

Verpflegungsmöglichkeiten, Kreativarbeitsplätze, Parkplätze vor Ort oder die

Chance, dein E-Auto vor Ort gratis zu laden: All das findest du auf unserem

Campus!

Vorteile & Vergünstigungen! Mit dem kostenlosen Vorteilsprogramm

Corporate Benefits und weiteren Mitarbeiterrabatten bei ausgewählten

Partnern profitierst du von attraktiven Angeboten bei über 1.500 Anbietern.

Vorsorge! Damit du auch in Zukunft keine Sorgen haben musst, unterstützen

wir dich mit einer bAV und bezuschussen deine VL.

Jetzt bewerben

Du willst auch mehr?

Zeig' es uns mit einem überzeugenden Anschreiben und vollständigen

Bewerbungsunterlagen. Deine Ansprechpartnerin Dinah Domgörgen freut sich auf

deine Bewerbung. Nutze hierzu gerne unseren »Jetzt bewerben!«-Button.

*Miteinander, füreinander. Jeder Liftstar ist uns wichtig.

Deshalb sind Vielfalt und Chancengleichheit für uns selbstverständlich. Wir begrüßen

Bewerbungen von Menschen unabhängig von Geschlecht, Alter, ethnischer Herkunft,

Religion, sexueller Orientierung oder Behinderung. Denn wir gewinnen nur

gemeinsam!

https://liftstar.onlyfy.jobs/application/apply/tv52skb4iezgzyw7l9mlvfbiwmnfs5t

