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Leitung Rechnungsmanagement (Mensch¥)

Viel Abwechslung, wertschatzende Kunden, ein sinnhafter Job -
und das bei einem Top-Arbeitgeber.

Bei der Liftstar GmbH setzen wir keine Grenzen, sondern Mal3stabe. Als fuhrendes
Familienunternehmen mit tber 1.000 Mitarbeitenden und funf einzigartigen Marken
sind wir seit Jahrzehnten Marktfuhrer im Bereich Treppenlifte.

Unsere Mission: Menschen in jeder Lebensphase ein selbstbestimmtes Leben im
eigenen Zuhause zu ermoglichen. Gemeinsam gestalten wir die Zukunft -
miteinander und fureinander. Weil wir mehr wollen!

Mach Schluss mit langweiligen Routinen!

e Flihrung: Du fuhrst ein Team von elf Mitarbeitenden werteorientiert, forderst
eine kunden- und ergebnisorientierte Haltung und stellst eine motivierende,
klare und strukturierte Zusammenarbeit sicher.

e Rechnungsmanagement: Du sorgst fur eine zeitnahe, korrekte und effiziente
Rechnungsstellung an Endkunden und stellst stabile sowie reibungslose Ablaufe
im gesamten Rechnungsmanagement sicher.

¢ Qualitatssicherung: Du verantwortest das Qualitatscontrolling der
Ausgangsrechnungen und stellst sicher, dass unsere Standards jederzeit
eingehalten und kontinuierlich weiterentwickelt werden.



e Prozessoptimierung: Du analysierst bestehende Prozesse, identifizierst
Verbesserungspotenziale und leitest sowohl operative als auch strategische
Optimierungsmalinahmen ab.

e Schnittstellenarbeit: Du arbeitest eng mit Vertrieb, Auftragsmanagement,
Kundendienst und den Finanzteams zusammen und stellst eine transparente,
professionelle Kommunikation und Abstimmung sicher.

e Projektverantwortung: Du Ubernimmst eigenverantwortlich Projekte im
Rechnungsmanagement und treibst deren Umsetzung strukturiert und
zielorientiert voran.

Das zeichnet einen Liftstar aus!

e Flhrungspersénlichkeit: Du bringst eine ausgepragte Werteorientierung mit,
Uubernimmst Verantwortung mit Freude und fuhrst Menschen motivierend, klar
und verlasslich.

¢ Kommunikation: Du kommunizierst sicher, verstandlich und professionell Gber
alle Hierarchieebenen hinweg und schaffst damit Transparenz sowie
Orientierung im Team und gegenuber Schnittstellen.

e Arbeitsweise: Du arbeitest selbststandig, strukturiert und ergebnisorientiert
und behéltst auch in dynamischen Situationen den Uberblick und die nétige
Prioritatensetzung.

e Analyse & Prozesse: Du besitzt ein starkes Prozessverstandnis, erkennst
Optimierungspotenziale und kannst komplexe Themen sicher analysieren,
bewerten und weiterentwickeln.

e Serviceorientierung: Du handelst dienstleistungsorientiert, hast einen klaren
Blick fur die Bedurfnisse interner und externer Kunden und tragst aktiv zu einer
hohen Servicequalitat bei.

e Fachwissen: Du verfugst Uber fundierte Kenntnisse im Umsatzsteuerrecht
sowie Uber sehr gutes Know-how in der Debitorenbuchhaltung und den
relevanten Unternehmensprozessen.

e Qualifikation & Erfahrung: Du hast ein betriebswirtschaftliches Studium oder
eine vergleichbare kaufmannische Ausbildung abgeschlossen, verfugst Uber
FUhrungserfahrung in einem ahnlich gro3en Team und bringst praxiserprobte
Erfahrung in der Debitorenbuchhaltung mit.



Damit Arbeiten auch Spaf3 macht!

e Gesundheit & Sport! Die Gesundheit der Mitarbeiter liegt uns am Herzen und
wir unterstitzen dich mit einer Urban-Sports-Club-Mitgliedschaft, einer
Bezuschussung zum Jobrad-Leasing, ergonomischen Arbeitsplatzen und
kostenfreiem Obst.

¢ Flexibilitat & Work-Life-Balance! Neben 30 Tagen Urlaub bieten wir die
Moglichkeit zu hybridem Arbeiten. Aul3erdem gibt es bei uns auch die Chance
auf ein Sabbatical.

o Weiterentwicklung - persénlich & beruflich! Deine personliche Entwicklung
liegt uns am Herzen und daher bieten wir neben den Welcome Days auch die
Moglichkeit der Weiterbildung in der eigenen Liftstar-Akademie oder Uber
externe Partner.

e Umgebung & Kultur! Egal, ob Eltern-Kind-Arbeitsplatz, die Moglichkeit, den
Hund mitzubringen, eine moderne Cafeteria mit bezuschussten
Verpflegungsmoglichkeiten, Kreativarbeitsplatze, Parkplatze vor Ort oder die
Chance, dein E-Auto vor Ort gratis zu laden: All das findest du auf unserem
Campus!

e Vorteile & Vergunstigungen! Mit dem kostenlosen Vorteilsprogramm
Corporate Benefits und weiteren Mitarbeiterrabatten bei ausgewahlten
Partnern profitierst du von attraktiven Angeboten bei Gber 1.500 Anbietern.

e Vorsorge! Damit du auch in Zukunft keine Sorgen haben musst, unterstutzen
wir dich mit einer bAV und bezuschussen deine VL.

Jetzt bewerben

Du willst auch mehr?

Zeig' es uns mit einem Uberzeugenden Anschreiben und vollstandigen
Bewerbungsunterlagen. Dein Ansprechpartner Andreas Bode freut sich auf deine
Bewerbung. Nutze hierzu gerne unseren »jetzt bewerben!«-Button.


https://liftstar.onlyfy.jobs/application/apply/3ldr4y5zqd8rn0cof7hb8gpl4k7ju7l

*Miteinander, fUreinander. Jeder Liftstar ist uns wichtig.
Deshalb sind Vielfalt und Chancengleichheit fur uns selbstverstandlich. Wir begrufRen

Bewerbungen von Menschen unabhangig von Geschlecht, Alter, ethnischer Herkunft,

Religion, sexueller Orientierung oder Behinderung. Denn wir gewinnen nur
gemeinsam!



